[bookmark: _GoBack]各二级学院：
为深入贯彻落实《教育部关于做好2022届全国普通高校毕业生就业创业工作的通知》文件精神和《湖南省 2022 届高校毕业生就业创业工作 “一揽子”举措实施方案》的决策部署，全力做好我校2022届毕业生就业创业工作，学校拟开展2022届毕业生就业工作方案编制工作，提前做好就业形势研判并规划部署2022届毕业生就业工作，具体安排如下：
一、主要内容
工作方案要结合本学院实际情况制定，主要内容包括以下几方面：
1.形势研判：分专业对2022届毕业生进行就业形势研判。
2.目标任务：制定工作目标及任务，包括制定各项毕业生就业工作关键时间点及计划完成指标。
3.拟开展的工作：包括毕业生就业意向调研、就业动员、就业市场建设、招聘会策划、就业指导、就业困难群体帮扶等具体工作安排。
4.保障措施：为落实各项工作有何保障措施。
二、提交时间
请各二级学院于11月30日下班前将2022届毕业生就业工作方案电子版报送至邮箱：1816002528@qq.com，纸质版盖章后交招生就业处胡苗老师（体育馆206室）。
                   招生就业处
                   2022年11月22日

